Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w zajeciach z doradztwa edukacyjno-zawodowego

w Szkolnym Punkcie Informacji i Kariery w ramach projektu

»sModernizacja ksztalcenia zawodowego w Malopolsce 11”

§1.
Postanowienia ogolne
1.Projekt realizowany jest od 1.01.2016 roku do 31.12. 2021 roku.
2. Projekt jest wspotfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Matopolskiego na lata
2014-2020, 10 O$ Priorytetowa Wiedza i Kompetencje, Dzialanie 10.2 Rozwdj
ksztatcenia zawodowego uczniow.
3. Niniejszy regulamin okres$la zasady rekrutacji i warunki uczestnictwa w zajgciach
z doradztwa edukacyjno-zawodowego dla szkot objetych projektem ,Modernizacja
ksztatcenia zawodowego w Matopolsce 11", w ktorych zostat utworzony Szkolny Punkt
Informacji i Kariery (SPinKa).
4. W szkotach Gminy Rzezawa zostaja utworzone Szkolne Punkty informacji i Kariery
(SPinKa), w ktérym prowadzone jest doradztwo edukacyjno-zawodowe dla uczniow.
5. Poradnictwo edukacyjno-zawodowe jest prowadzone zgodnie z ,Standardami
dotyczgcymi prowadzenie doradztwa zawodowego™.
§2.
Stownik pojec

Ilekro¢ w Regulaminie jest mowa o:

1.

Projekcie - nalezy przez to rozumie¢ projekt ,,Modernizacja ksztalcenia zawodowego w
Matopolsce II", realizowany w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Malopolskiego na lata 2014-2020, 10 O$ Priorytetowa Wiedza

1 Kompetencje, Dzialanie 10.2 Rozwo6j ksztalcenia zawodowego uczniow.

Liderze projektu - nalezy przez to rozumie¢ Wojewodztwo Matopolskie (Urzad
Marszatkowski Wojewddztwa Malopolskiego, Departament Edukacji 1 Ksztalcenia
Ustawicznego, Wydzial Ksztalcenia Zawodowego).

Partnerze projektu - nalezy przez to rozumie¢ Gming Rzezawa.

W Szkofach - nalezy przez to rozumie¢ szkoly Gminy Rzezawa uczestniczace

w projekcie ,,Modernizacja Ksztatcenia Zawodowego w Matopolsce I1".

SPinKa - Szkolny Punkt Informacji i Kariery.



o &

Uczestniku projektu — nalezy przez to rozumie¢ ucznia szkoty biorgcego udziat
w warsztatach lub Konsultacjach indywidualnych w ramach projektu i dla ktérego
powinien by¢ przygotowaty Indywidualny Plan Dziatania.

Standardach dotyczacych prowadzenie doradztwa edukacyjno-zawodowego - nalezy
przez to rozumie¢ opracowane na potrzeby projektu przez Lidera projektu oraz
Politechnike Krakowska - Centrum Pedagogiki i Psychologii (CPP PK) dokumenty
zawierajace wytyczne oraz programy warsztatow oraz konsultacji indywidualnych
- IPD.

Zajeciach - nalezy przez to rozumie¢ warsztaty lub konsultacje indywidualne

z doradztwa zawodowego.

§3.
Zakres wsparcia
Zapewnienie uczniom szkoly pomocy doradcy zawodowego w planowaniu przysztosci
edukacyjno-zawodowej poprzez utworzenie i funkcjonowanie Szkolnych Punktow
Informacji i Kariery, w ktorych prowadzone be¢da warsztaty oraz poradnictwo
indywidualne dla uczniéw szkoty.
Umozliwienie uczniom szkoty poszerzenia wiedzy o zawodach i rynku pracy poprzez
uczestnictwo w Targach Edukacyjnych pn. ,,Festiwal Zawodow w Matopolsce".
Kazdy uczestnik, po ukonczeniu zaje¢, otrzyma =zaswiadczenie potwierdzajace
uczestnictwo w doradztwie edukacyjno-zawodowym.
§4.
Zasady rekrutacji

Udziat w doradztwie zawodowym mogg wziag¢ wszyscy uczniowie szkdt prowadzonych
przez Rzezawa.

Udziat w projekcie jest bezptatny.
Rekrutacja jest prowadzona z poszanowaniem zasad rownosci szans kobiet 1 m¢zczyzn.
Organizatorem rekrutacji na zajg¢cia jest Szkota.

Szkota prowadzi kampani¢ informacyjng o mozliwosci skorzystania z doradztwa
edukacyjno-zawodowego - co najmniej przed rozpoczgciem kazdego semestru
(informacja przekazywana ustnie podczas spotkan z rodzicami, akademii, ogloszenie na
tablicy informacyjnej, stronie internetowej szkoty).
Rekrutacja podstawowa prowadzona jest na poczatku projektu oraz na poczatku kazdego

semestru w okresie dofinansowania funkcjonowania SPInKi: 01.01.2017 — 31.12.2019.



1.

Rekrutacja uzupehiajaca moze by¢ prowadzona w ciggu roku szkolnego na wniosek
rodzicow/ucznidéw/nauczycieli.

7. Organizator rekrutacji moze wydtuzy¢ termin zakonczenia podstawowego postepowania

rekrutacyjnego.
§5.
Proces rekrutacji
1. W celu zakwalifikowania do projektu niezb¢dne jest dostarczenie w terminie rekrutacji
nastepujacych dokumentow:
a. Formularz zgloszenia

2. Zakwalifikowaniu do udziatu w projekcie decyduja Komisje Rekrutacyjne powotane

przez dyrektoréw szkét. W wyniku prac Komisji Rekrutacyjnej powstanie protokot

potwierdzajacy zakwalifikowanie uczestnikow/uczestniczek do udziatu w projekcie.

3. Komisja Rekrutacyjna prowadzi rekrutacje z pelnym  poszanowaniem zasad
dotyczacych réownosci szans i niedyskryminacji oraz zasady rownosci szans kobiet |
mezczyzn dokumentujgc procedure wyboru.

4. Lista osob zakwalifikowanych do udziatu w projekcie dostepna bedzie u prowadzacego
Spinke¢ Na tablicy ogloszen w siedzibie danej szkoty zostanie umieszczona informacja o
zakonczeniu procesu rekrutacji i miejscu gdzie mozna uzyskac informacje.

5. Osoby zakwalifikowane do projektu w momencie rozpoczgcia udzialu w pierwszej
formie wsparcia/zajeciach dostarczaja podpisane 1 wypeklnione nastepujace
dokumenty:

a. Deklaracj¢ o uczestnictwie w projekcie.
b. Oswiadczenie uczestnika projektu (o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych na potrzeby projektu),

c. Wypekiony formularz: Zakres danych osobowych do systemu SL 2014 .

§6.
Warunki udzialu w projekcie
Warunkiem ukonczenia zaj¢é i uzyskania za§wiadczenia jest:
a. zlozenie podpisanych i poprawnie wypelionych dokumentow, o ktorych mowa w § 5
ust. 1 oraz ust. 11 niniejszego Regulaminu,
b. uczestnictwo w zajeciach z doradztwa edukacyjno-zawodowego,

C. przygotowanie wspolnie z doradcg Indywidualnego Planu Dzialania.



2.

Warunkiem udziatu uczestnika w projekcie jest wyrazenie zgody na przetwarzanie jego

danych osobowych do celow zwigzanych z przeprowadzeniem rekrutacji. Podanie danych

osobowych jest dobrowolne, aczkolwiek odmowa ich podania skutkuje niemozliwoscia

uczestnictwa w projekcie.

1.

§7.

Prawa i obowiazki uczestnikow

Osoba, ktéra otrzymala potwierdzenie przyjecia do projektu, staje si¢ uczestnikiem

projektu, ktéremu przystuguja prawa i obowigzki okreslone niniejszym Regulaminem.

2. Zadeklarowanie przez ucznia uczestnictwa w projekcie jest zobowigzaniem ucznia do

udzialu w zajeciach grupowych/warsztatowych z zakresu doradztwa edukacyjno-

zawodowego 1 konsultacjach indywidualnych w calym cyklu Ich trwania oraz do prac

(wspollnie z doradcg) nad indywidualnym Planem Dziatan (IPD), ktory jest ostatnim

etapem procesu doradczego.

3. Uczestnik ma prawo do:

a.
b.

C.

d.

udziatu w bezptatnych formach wsparcia zaplanowanych w projekcie,

otrzymania pomocy dydaktycznych,

otrzymania zaswiadczenia poswiadczajacego ukonczenie udzialu w doradztwie
zawodowym,

wgladu 1 modyfikacji swoich danych osobowych udostepnionych na potrzeby projektu.

4. Uczestnik projektu jest zobowigzany do:

a.
b.

przestrzegania niniejszego Regulaminu,

kazdorazowego potwierdzania swojej obecnosci na zajeciach/warsztatach 1
indywidualnych konsultacjach. Odpowiedzialnym za zebranie podpisow jest osoba
prowadzaca zajecia lub indywidualne konsultacje.

wypehiania ankiet zwigzanych z realizacja projektu dla celéw monitoringu, kontroli i

ewaluacji projektu.

§8.
Postanowienia koncowe
Niniejszy regulamin wchodzi w zycie w dniu 1 wrze$nia 2018r.
Sprawy nieuregulowane niniejszym Regulaminem rozstrzyga Partner w konsultacji z
Liderem projektu.
Regulamin moze ulec zmianie w sytuacji zmiany wytycznych, warunkéw realizacji

projektu lub dokumentéw programowych.



